
 

 
K zajištění plnění příkazu o podpoře řemesel v odborném školství ukládám 
všem vedoucím jednotlivých úseků: 

- prokazatelně seznámit podřízené zaměstnance s obsahem příkazu, 
- zajistit dodržování příkazu. 
 

Na základě usnesení Rady Zlínského kraje ze dne 4.6.2007, č. 0390/R12/07  
 

n a ř i z u j i 
 

realizovat program „Podpory řemesel v odborném školství“ (Příloha č.1). V souladu s tímto programem bude 
poskytována žákům vybraných oborů vzdělání poskytujících střední vzdělání s výučním listem v průběhu jejich 
profesní přípravy finanční podpora z rozpočtu Zlínského kraje. Toto opatření je uplatněno od 1.9.2007 počínaje žáky 
prvních ročníků vybraných oborů. 
 
Dále nařizuji řídit se pravidly pro vyplácení finanční podpory žáků vybraných oborů vzdělání poskytujících střední 
vzdělání s výučním listem na základě materiálu „Podpora řemesel v odborném školství“. 
 

I. 
Zařazené obory vzdělání poskytujících střední vzdělání s výučním listem skupin  

 

Ve školním roce 2011/2012 jsou do systému zařazeny obory vzdělání poskytujících střední vzdělání 
 s výučním listem skupin: 

Stavebnictví, geodézie a kartografie: 

- 3652H/01 Instalatér 
- 3652H/001 Instalatér 
- 3655H/01 Klempíř 
- 3655H/001 Klempíř – stavební výroba 
- 3659H/01 Podlahář 
- 3659H/001 Podlahář 
- 3941H/01 Malíř a Lakýrník 
- 3657H/001 Malíř 
- 3664H/01 Tesař 
- 3664H/001 Tesař 
- 3667H/001 Zedník 
- 3667H/01 Zedník 

Strojírenství a strojírenská výroba: 

- 2351H/01 Strojní mechanik 
- 2351H/003 Strojní mechanik – stroje a zařízení 
- 2351H/001 Zámečnictví 
- 2352H/01 Nástrojař 
- 2352H/001 Nástrojař 
- 2355H/02 Karosář 
- 2355H/002 Klempíř – strojírenská výroba 
- 2361H/01 Autolakýrník 
- 2361H/001 Lakýrník 
- 2356H/01 Obráběč kovů 
- 2356H/001 Obráběč kovů 
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Technická chemie a chemie silikátů: 

- 2858H/01 Sklář – výrobce a zušlechťovatel skla 
- 2858/01 Sklář 

 
Potravinářství a potravinářská chemie: 

- 2956H/01 Řezník – uzenář 
- 2956H/001 Řezník – uzenář 

Kožedělná a obuvnická výroba a zpracování plastů: 

- 3254H/01 Výrobce obuvi 
- 3254H/006 Obuvník 

 

Poznámka:  

Obory uvádíme jak s novými, tak s původními názvy a kódy, podle původních oborů se vzdělávají 
dobíhající ročníky, postupně se přechází na nové obory koncipované podle Rámcových vzdělávacích 
programů.  
 
Výše finanční podpory žákům vybraných oborů vzdělání: 

1. ročník: 300,- Kč měsíčně, za vyznamenání jednorázově 1 500,- Kč (na konci školního roku) 

2. ročník: 400,- Kč měsíčně, za vyznamenání jednorázově 2 500,- Kč (na konci školního roku) 

3. ročník: 500,- Kč měsíčně, za vyznamenání jednorázově 5 000,- Kč (na konci školního roku) 

 
II. 

Podmínky přidělení finanční dotace příspěvkové organizaci 
  

1) Do 14. října 2011 p.o. vyučující dané obory požádá v písemné podobě Odbor školství, mládeže a 
sportu Zlínského kraje o poskytnutí zálohy na podporu vybraných oborů na období září – prosinec 
2011. V žádosti bude uveden počet podporovaných žáků v příslušných ročnících v jednotlivých 
daných oborech dle rezortního statistického zjišťování (Výkaz o střední škole S 8-01).  

Žádost bude doplněna přehledovou tabulkou dle vzoru pro každý ročník samostatně 

Kód oboru Název oboru Počet žáků 
1. ročník 

Měsíční výše 
příspěvku/žák 

Počet měsíců Celkem 

36-52-H/001 Instalatér 20 300.- 4 24 000.- 
36-64-H/001 Tesař   25 300.- 4 30 000.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 12 300,- 4 14 400,- 
36-67-H/001 Zedník 22 300,- 4 26 400,- 
CELKEM požadováno 1. ročník 94 800.- 
 
 
Kód oboru Název oboru Počet žáků 

2. ročník 
Měsíční výše 
příspěvku/žák 

Počet měsíců Celkem 

36-52-H/001 Instalatér 23 400.- 4 36 800.- 
36-64-H/001 Tesař   15 400.- 4 24 000.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 10 400,- 4 16 000,- 
36-67-H/001 Zedník 11 400,- 4 17 600,- 
CELKEM požadováno 2. ročník 94 400.- 
 

Kód oboru Název oboru Počet žáků 
3. ročník 

Měsíční výše 
příspěvku/žák 

Počet měsíců Celkem 

36-52-H/001 Instalatér 12 500.- 4 24 000.- 
36-64-H/001 Tesař   14 500.- 4 28 000.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 23 500,- 4 46 000,- 
36-67-H/001 Zedník 7 500,- 4 14 000,- 
CELKEM požadováno 3. ročník 112 000.- 
 

Zajistí: TEÚ – ing. Kotrla, D. Langerová 



 

2) Do 13. ledna 2012 p.o. vyučující dané obory požádá v písemné podobě Odbor školství, mládeže a 
sportu Zlínského kraje o poskytnutí zálohy na podporu vybraných oborů na období leden – červen 
2012 (období 5 měsíců, mimo žáků 3. ročníků). Žádost bude opět doplněna přehledovými tabulkami 
dle vzoru. Případné rozdíly v počtech žáků oproti předchozímu období škola zdůvodní. 

Zajistí: TEÚ – ing. Kotrla, D. Langerová 

3) Zálohované období bude vyúčtováno krajskému úřadu v termínu do 13. ledna 2012 (období září – 
prosinec) a 31. července 2012 (období leden – červen).  

Zajistí: TEÚ – ing. Kotrla, D. Langerová 

 

4)  Příspěvková organizace vede prokazatelnou evidenci o vyplácených příspěvcích. 

Vyúčtování finanční dotace krajskému úřadu bude provedeno dle přiložené tabulky pro každý ročník 
samostatně: 

 

Období září - prosinec 

Kód oboru Název oboru 
1.ročník – 300,-/měsíc 

Celkem Počet žáků v daném měsíci 
9. 10. 11. 12. 

36-52-H/001 Instalatér 20 20 20 20 24 000.- 
36-64-H/001 Tesař   25 25 25 25 30 000.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 12 12 12 12 14 400,- 
36-67-H/001 Zedník 22 22 22 22 26 400,- 
CELKEM vyplaceno 1. ročník 94 800.- 
Případné rozdíly oproti požadavku škola odůvodní.  

 

 

Kód oboru Název oboru 
2.ročník – 400,-/měsíc 

Celkem Počet žáků v daném měsíci 
9. 10. 11. 12. 

36-52-H/001 Instalatér 23 22 23 21 35 600.- 
36-64-H/001 Tesař   15 15 15 15 24 000.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 10 10 10 10 16 000,- 
36-67-H/001 Zedník 11 11 11 11 17 600,- 
CELKEM vyplaceno 2. ročník 93 200.- 
Komentář: 
Obor 36-52-H/001 Instalatér  - období říjen – jeden žák nesplnil podmínku NA 
                                               prosinec – jeden žák nesplnil podmínku NA, jeden žák ukončil studium 

 
Případné rozdíly oproti požadavku škola odůvodní. 

 

Kód oboru Název oboru 
3.ročník – 500,-/měsíc 

Celkem Počet žáků v daném měsíci 
9. 10. 11. 12. 

36-52-H/001 Instalatér 12 11 12 10 22 500.- 
36-64-H/001 Tesař   14 14 14 14 28 000.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 23 22 23 23 45 500,- 
36-67-H/001 Zedník 7 7 7 7 14 000,- 
CELKEM vyplaceno 3. ročník 110 000.- 
Komentář: 
Obor 36-52-H/001 Instalatér  - období říjen – jeden žák nesplnil podmínku NA 
                                               prosinec – jeden žák nesplnil podmínku NA, jeden žák ukončil studium 

 
Obor 23-56-H/001 Obráběč kovů - období říjen – jeden žák nesplnil podmínku NA 
Případné rozdíly oproti požadavku škola odůvodní. 

 

 



Období leden - červen 

Kód oboru Název oboru 
1. ročník – 300,-/měsíc,  1500,- /vyzn. 

Vyzna
menání 

Celkem Počet žáků v daném měsíci 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 

36-52-H/001 Instalatér 20 20 19 20 20 20 2 38 700.- 
36-64-H/001 Tesař   25 25 25 25 25 24 0 44 700.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 12 12 12 12 12 12 0 21 600,- 
36-67-H/001 Zedník 22 22 22 22 22 22 0 39 600,- 
CELKEM vyplaceno 1. ročník 144 600.- 
Komentář: 
Obor 36-52-H/001 Instalatér období březen – jeden žák nesplnil podmínku NA  
Obor 36-64-H/001 Tesař období červen – jeden žák ukončil studium   
Obor 36-52-H/001 Instalatér 2 žáci vyplaceno za vyznamenání - 2x 1 500.- Kč                 
Případné rozdíly oproti požadavku škola odůvodní. 

 

 

Kód oboru Název oboru 
2. ročník – 400,-/měsíc,  2500,- /vyzn. 

Vyzna
menání 

Celkem Počet žáků v daném měsíci 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 

36-52-H/001 Instalatér 23 23 22 23 23 23 2 59 800.- 
36-64-H/001 Tesař   15 15 15 15 15 14 0 35 600.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 10 10 10 10 10 10 0 24 000,- 
36-67-H/001 Zedník 11 11 11 11 11 11 0 26 400,- 
CELKEM vyplaceno 2. ročník 145 800.- 
Komentář: 
Obor 36-52-H/001 Instalatér období březen – jeden žák nesplnil podmínku NA  
Obor 36-64-H/001 Tesař období červen – jeden žák ukončil studium   
Obor 36-52-H/001 Instalatér 2 žáci vyplaceno za vyznamenání - 2x 2 500.- Kč                 
Případné rozdíly oproti požadavku škola odůvodní. 

 

Kód oboru Název oboru 
3. ročník – 500,-/měsíc,  5000,- /vyzn. 

Vyzna
menání 

Celkem Počet žáků v daném měsíci 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 

36-52-H/001 Instalatér 12 12 11 12 12 12 2 45 500.- 
36-64-H/001 Tesař   14 14 14 14 14 13 0 41 500.- 
23-56-H/001 Obráběč kovů 23 23 23 23 23 23 0 69 000,- 
36-67-H/001 Zedník 7 7 7 7 7 7 0 21 000,- 
CELKEM vyplaceno 3. ročník 177 000.- 
Komentář: 
Obor 36-52-H/001 Instalatér období březen – jeden žák nesplnil podmínku NA  
Obor 36-64-H/001 Tesař období červen – jeden žák ukončil studium   
Obor 36-52-H/001 Instalatér 2 žáci vyplaceno za vyznamenání - 2x 2 500.- Kč                 
Případné rozdíly oproti požadavku škola odůvodní. 

 

Zajistí: TEÚ – ing. Kotrla, D. Langerová 

III. 
Vyplácení finanční podpory žákům 

 

1) Se systémem „Podpory řemesel v odborném školství“ budou dotčení žáci prokazatelně 
seznámeni s tím, že se jedná o příspěvek z rozpočtu Zlínského kraje. 

Zajistí: Třídní učitelé dotčených třídy (příloha č.1) 

2) Vyplácení finanční podpory bude prováděno pravidelně vždy nejpozději do 15. následujícího 
měsíce za předcházející měsíc.  Výplatním dnem podpory, bude 14. den následujícího 
měsíce. 

Zajistí: TEÚ – ing.Kotrla, D. Langerová, R. Holá 

3) Vyplacení finanční podpory bude prokazatelně potvrzeno žákovým podpisem.  

Zajistí: TEÚ – ing.Kotrla, D. Langerová, R. Holá 



 

4) Podmínky pro vyplácení finančního příspěvku žákům 

- Žák nemá žádnou neomluvenou absenci. Omlouvání absence musí být v souladu s § 67 odst. 
1 a 3 školského zákona a se školním řádem. V případě neomluvené absence je vyplácení 
příspěvku pozastaveno s účinností od nebližšího termínu výplaty na dobu pěti měsíců. Pokud se 
neomluvená absence opakuje, je vyplácení příspěvku zastavováno opakovaně.  

- Žák nemá sníženou známku z chování. V případě snížené známky z chování je vyplácení 
příspěvku pozastaveno od termínu výplaty podle rozhodnutí ředitele na následující klasifikační 
období.  

- Žák není podmíněně vyloučen ze studia. V případě, že ředitel rozhodne o podmínečném 
vyloučení ze studia, je vyplácení příspěvku pozastaveno od termínu výplaty podle rozhodnutí 
ředitele na dobu pěti měsíců. Při vyloučení ze studia (v době do nabytí účinnosti rozhodnutí) je 
vyplácení příspěvku zastaveno bezodkladně od nebližšího termínu výplaty. 

- Žák není na vysvědčení hodnocen z odborného výcviku hůře než známkou dobrý. 
V opačném případě je vyplácení příspěvku pozastaveno s účinností od nebližšího termínu výplaty 
na následující klasifikační období. 

- V případě souběhu více výše uvedených opatření se uplatní nejtvrdší z nich. Měsíce, po které je 
vyplácení příspěvku zastaveno, se nesčítají. 

- Jednorázový příspěvek za vyznamenání je vyplacen na konci školního roku v případě, že žák 
neměl ve druhém pololetí žádnou neomluvenou absenci a má v daném měsíci podle výše 
uvedených pravidel nárok na vyplacení příspěvku. 

- Příspěvek není vyplácen za měsíce červenec a srpen. Rovněž není vyplácen po dobu 
přerušení studia. 

- Příspěvek za daný kalendářní měsíc je vyplacen tehdy, je-li žák žákem dané školy a oboru 
v celém kalendářním měsíci. V případě, že žák přestoupí z jiné školy, má při dodržení všech 
podmínek nárok na příspěvek počínaje prvním dnem následujícího měsíce. 

 

5) Vzhledem k tomu, že podmínkou vyplacení částky je nulová neomluvená absence v daném 
měsíci, je součástí evidence i transparentní přehled o absenci žáků. Omlouvání absence musí 
být v souladu s odst. 1 a odst. 3 § 67 a odst. 2 § 68 školského zákona (Příloha č.3). Posledním 
možným dnem pro splnění podmínky omluvené absence za daný měsíc je pátý den 
následujícího kalendářního měsíce. Pokud do této doby žák svou absenci neomluví, 
přichází o finanční podporu za příslušný měsíc. 

Zajistí: Třídní učitelé, učitelé odborného výcviku dotčených tříd 

-  Učitelé odborného výcviku dodají nakopírované podklady s docházkou žáků (deník 
odborného výcviku), nejpozději do 9. dne následujícího měsíce třídnímu učiteli 

-  Třídní učitelé dodají nakopírované podklady s docházkou žáků (třídní knihy a deník 
odborného výcviku), čtvrtletně přehled o klasifikaci třídy, v případě podmínky 
podmíněného vyloučení ze studia kopii katalogového listu a Rozhodnutí ředitele školy  
nejpozději do 10. dne následujícího měsíce ZŘ pro TEÚ – ing.Kotrlovi 

6) Žákovi, který je hodnocen celkově na vysvědčení na konci školního roku „prospěl 
s vyznamenáním“, bude odpovídající jednorázový příspěvek vyplacen do konce měsíce června 
příslušného školního roku.  

Zajistí: Třídní učitelé dotčených tříd – podklady nejpozději do 25. dne měsíce června ZŘ pro 
TEÚ – ing.Kotrlovi, resp. D. Langerové, jednorázový příspěvek bude vyplacen poslední den 
školy 

7) Finanční podpora bude vyplacena pouze za vzdělávání v denní formě studia a v celém 
kalendářním měsíci. 

Tento příkaz ruší platnost příkazu č. 253/P/2010 Podpora řemesel v odborném školství ze dne 1.9.2010. 

Ve Vsetíně  31.8.2011  
 

 
 
Mgr. Marek Wandrol 
ředitel školy 

 



Příloha č.1 

 
Podpora řemesel v odborném školství 
 
Svým podpisem stvrzuji, že jsem byl(a) seznámen(a) se systémem „Podpory řemesel v odborném 
školství“ s tím, že se jedná o příspěvek z rozpočtu Zlínského kraje. 

 

Třída:       Třídní učitel: 

Datum:  

Jméno a příjmení  Podpis 
1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  
8.  
9.  
10.  
11.  
12.  
13.  
14.  
15.  
16.  
17.  
18.  
19.  
20.  
21.  
22.  
23.  
24.  
25.  
26.  
27.  
28.  
29.  
30.  
31.  
32.  
33.  
 
 
 
 
 



 
 
 
Příloha č.2 

 

Zákon č.561/2004 sb. – Školský zákon 
 
§67 
 
odst.1) Zletilý žák nebo zákonný zástupce nezletilého žáka je povinen doložit důvody nepřítomnosti žáka 
ve vyučování nejpozději do 3 kalendářních dnů od počátku jeho nepřítomnosti. 
 
odst.3) Podmínky pro omlouvání neúčasti žáka ve vyučování a pro uvolňování žáka z vyučování stanoví 
školní řád 
 
 
§ 68 
 
odst.2) Jestliže se žák, který splnil povinnou školní docházku, neúčastní po dobu nejméně 5 vyučovacích 
dnů vyučování a jeho neúčast není omluvena, vyzve ředitel školy písemně zletilého žáka nebo zákonného 
zástupce nezletilého žáka, aby neprodleně  doložil důvody žákovy nepřítomnosti; zároveň upozorní, že 
jinak bude žák posuzován, jako by vzdělání zanechal. Žák, který do 10 dnů od doručení výzvy do školy 
nenastoupí nebo nedoloží důvod nepřítomnosti, se posuzuje, jako by vzdělání zanechal posledním dnem 
této lhůty; tímto dnem přestává být žákem školy. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


